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LICITAÇÃO

AVISO DE EDITAL

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 071/2024 – PROCESSO Nº. 121/2024
EXCLUSIVO PARA ME/EPP/MEI
Objeto: Registro de preços para eventual aquisição futura de mar-
mitex para atender o Tiro de Guerra
Recebimento das Propostas: 05 de junho de 2024 das 08 horas até 
19 de junho de 2024 às 08 horas.
Abertura das Propostas: 19 de junho de 2024 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Preços: 19 de junho de 2024 às 
09 horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 233 – bllcompras.com – Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, 29 de maio de 2024 – Crislaine Apare-
cida Santos – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 073/2024 – PROCESSO Nº. 123/2024
COTA RESERVADA PARA ME/EPP/MEI
Objeto: Registro de preços para eventual aquisição futura de mate-
rial descartável para o programa de colostomia/ileostomia
Recebimento das Propostas: 03 de junho de 2024 das 08 horas até 
13 de junho de 2024 às 08 horas
Abertura das Propostas: 13 de junho de 2024 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Preços: 13 de junho de 2024 às 
09 horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 233 – bllcompras.com – Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, 29 de maio de 2024 – Crislaine Apare-
cida Santos – Pregoeira.

TERMO DE PRORROGAÇÃO

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade DISPENSA DE 
LICITAÇÃO Nº 019/23 – PROCESSO Nº 129/23 (Contrato nº 
074/23), que faz entre si a Prefeitura da Estância Turística de Ava-
ré e a empresa LABORATÓRIO DE ANATOMIA PATOLOGICA DR 
FLÁVIO LIMA LTDA, objetivando a prestação de serviços de exa-
mes de anatomopatológico (biópsia), com prorrogação do prazo 
de vigência contratual até 14 de maio de 2025, no valor global de 
R$ 17.500,00 (dezessete mil e quinhentos reais). Roslindo Wilson 
Machado – Secretário Municipal da Saúde.

SEC. DE FAZENDA

COMUNICADO DO DEPARTAMENTO DE 
FISCALIZAÇÃO/ISS 

MULTAS:  

AIIM Nº 265/24  – RUA -ALFREDO JOSÉ ALVES  – 3.292.040.000 
- LEI 332/1995

NOTIFICAÇÕES: P/2024 

AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 859/24 – ORLANDO CARDOSO, S°Nº 
– 5.329.002.000 – CAN -
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 860/24 – ORLANDO CARDOSO, S/
Nº – 5.329.001.000 – CAN -
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 861/24 – ORLANDO CARDOSO - 
5.329.004.000 – CAN -
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 862/24 – ORLANDO CARDOSO, S/
Nº – 5.329.005.000 – AYN -
AUSÊNCIA DE LIMPEZA  - 863/24 – ANTÔNIO SORBO, S/Nº – 
5.332.004.000 – WMO
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 879/24 – JOSÉ AUGUSTO CLARO, S/
Nº – 5.330.001.000 – JCA -

AUSÊNCIA DE LIMPEZA  - 908/24 – PROFESSOR JOÃO PADI-
LHA DE QUEIROZ, S/N° – 5.100.004.000
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 913/24 – KIEV, S/Nº – 4.228.015.000 
- JASR
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 915/24 – PRINCEZA IZABEL – 
4.127.024.000 – MMD 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 917/24 – RUA AV. MANOEL TEIXEIRA 
SAMPAIO, S/Nº – 4.394.014.000 – FFPN- 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 918/24 – RUA NOBERTO GONÇAL-
VES, S/Nº– 3.306.006.000 – MGO -
AUSÊNCIA DE LIMPEZA  - 919/24 - RUA ANTÔNIO MARIUZZO  
– 3.304.015.000 - PEI-LTDA -
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 923/24 – MARIANA DA SILVA GARCIA, 
S/Nº – 4.373.012.000 - ECPADF -
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 924/24 – MARIANA DA SILVA GARCIA, 
S/Nº – 4.373.013.000 – JCF-
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 925/24 – NECO DIAS, S/Nº – 
5.186.007.000- WAT-
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 927/24 – JOSÉ AUGUSTO CLARO,S/
N° 5.327.028.000- DCM -
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 928/24 – JOSÉ AUGUSTO CLARO, S/
Nº 5.327.027.000 – JJV
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 929/24 – JOSÉ AUGUSTO CLARO, S/
Nº 5.327.024.000 – CAC
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 930/24 – JOSÉ AUGUSTO CLARO, S/
Nº 5.327.023.000 – CAC
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 932/24 – JOSÉ AUGUSTO CLARO, S/
Nº 5.327.021.000 – CAC
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 933/24 – AV. PAULO CONTRUCCI 
LEAL, S/N - 5.327.020.000 – CAC
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 934/24 – AV. PAULO CONTRUCCI 
LEAL, S/N -5.327.019.000 – CAC
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 935/24 – JOSÉ AUGUSTO CLARO, 
SN/ - 5.328.036.000 – OG
AUSÊNCIA DE LIMPEZA  - 937/24 – AV. PAULO CONTRUCCI 
LEAL, S/N° - 5.328.017.000 – MANC
AUSÊNCIA DE LIMPEZA –  938/24 - JOSÉ AUGUSTO CLARO,  S/
N° - 5.329.006.000 - FCM -
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 939/24 – JOSÉ AUGUSTO CLARO, S/
Nº – 5.329.007.000 – FCM -
AUSÊNCA DE LIMPEZA –  940/24 – JOSÉ AUGUSTO CLARO, S/
Nº – 5.329.008.000 – FCM -
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 941/24 – JOSÉ AUGUSTO CLARO, S/
Nº – 5.329.010.000 – FCM -
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 942/24 – JOSÉ AUGUSTO CLARO, S/
Nº – 5.329.011.000 – FCM -
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 943/24 – JOSÉ AUGUSTO CLARO, S/
Nº -  5.329.012.000 – FCM -
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 944/24 – JOSÉ AUGUSTO CLARO, S/
Nº – 5.329.013.000 – GJS -
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 945/24 – JOSÉ AUGUSTO CLARO, S/
Nº – 5.329.014.000 – GJS -
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 946/24 – JOSÉ AUGUSTO CLARO, S/
Nº – 5.329.015.000 – VRM -
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 948/24 – JOSÉ AUGUSTO CLARO, S/
Nº – 5.330.007.000 – WJS -
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 949/24 – JOSÉ AUGUSTO CLARO, S/
Nº – 5.330.017.000 – PMPA -
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 951/ 24 - BRAZ DE ABREU, S/Nº – 
5.332.007.000 – CAC -
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 953/24 – ANTONIO SORBO, S/Nº – 
5.332.016.000 – GBO/ JJO -

FALTA DE PROJETO - SN/24-RUA: CLAÚDIO CORREA MAR-
TINS,  -5.130.010.000- ADL -
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Escolas municipais de 
Avaré desenvolveram ati-
vidades pedagógicas rela-
cionadas ao Maio Amarelo, 
campanha de conscientiza-
ção sobre segurança no trân-
sito realizada em todo o país 
durante o mês que agora ter-
mina. 

O tema deste ano foi “No 
trânsito, a responsabilidade 
é de todos”. Orientados por 
professores e professoras, 
os alunos participaram de 
jogos, brincadeiras, músicas, 
colagens, recortes e confec-
ção de murais, explorando 
de forma divertida e intera-

Escolas discutem segurança no 
trânsito durante Maio Amarelo
Atividades pedagógicas foram utilizadas para conscientizar alunos da Rede Municipal de 
Ensino

tiva as regras básicas de se-
gurança no trânsito, como a 
importância de se atravessar 
na faixa de pedestres, de uti-
lizar o cinto de segurança e o 
capacete, além do respeito à 
sinalização. 

“As atividades planejadas 
pelas equipes pedagógicas 
proporcionaram um am-
biente de aprendizado leve e 
envolvente, no qual as crian-
ças se divertiam enquanto 
internalizavam conceitos es-
senciais a respeito do tema”, 
afirma a Secretaria Municipal 
de Educação. 

A criatividade dos alunos 

na realização dos trabalhos 
surpreendeu a todos. “A 
educação é uma ferramenta 
fundamental para a cons-
trução de um trânsito mais 
seguro para todos”, conti-
nua a pasta. 

Paralelamente, professo-
res e alunos do 5º ano par-
ticipam do curso sobre o 
mesmo tema ministrado pela 
concessionária CCR SPVias e 
pelo SEBRAE  

“É fundamental que a 
educação para o trânsito seja 
um processo contínuo”, con-
cluiu a Secretaria Municipal 
de Educação.

EDUCAÇÃO

Alunos de escolas munici-
pais, integrantes de associa-
ções de coletores de mate-
riais recicláveis e funcionários 
da Suma Brasil, empresa res-
ponsável pela coleta de resí-
duos domésticos em Avaré, 
participaram de um evento 
educativo organizado pela 
Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente.

A atividade realizada no 
Horto Florestal, um dos car-
tões-postais da Estância Tu-
rística de Avaré, comemorou 
o Dia Nacional do Gari e o 
Dia Mundial da Reciclagem, 
ambos celebrados em maio.   

MEIO AMBIENTE

Dia Mundial da Reciclagem é celebrado com mutirão ecológico
Programação realizada no Horto Florestal também comemorou o Dia Nacional do Gari

A programação incluiu 
palestra sobre reciclagem. A 
proposta foi conscientizar o 
público sobre os benefícios 
da prática. 

Já os representantes da 
Suma Brasil abordaram o tra-
balho dos coletores, popu-
larmente conhecidos como 
garis, e falaram sobre o acon-
dicionamento adequado de 
resíduos perfurocortantes. 

“A Prefeitura de Avaré pa-
rabeniza todos os trabalha-
dores que atuam na área”, 
destaca a Secretaria Munici-
pal de Meio Ambiente.  

Em seguida, os alunos 

participam de um arrastão 
ecológico no Horto Florestal. 
“Os estudantes recolheram 

materiais recicláveis e con-
tribuíram ativamente para 
a preservação do meio am-

biente, colocando em prática 
o que foi abordado na pales-
tra”, explica a pasta.
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CULTURA

Avaré foi palco na terça-
-feira, 28, do Encontro de 
Percussão: Ritmos do Brasil 
que reuniu cerca de 80 alu-
nos do Projeto Guri de São 
Manuel, Itatinga, Conchas e 
Guareí, além de estudantes 
da cidade anfitriã.  

Acompanhados dos pro-
fessores, eles saíram do 
Centro Cultural “Esther Pires 
Novaes” e seguiram tocando 
pela Rua Rio Grande do Sul 
até o Largo São João. 

A Polícia Militar acompa-
nhou o percurso, controlan-
do o trânsito para garantir a 
segurança das crianças du-
rante o deslocamento. 

Encontro de percussão reúne 
alunos do Projeto Guri
Evento contou com participação de estudantes de São Manuel, Itatinga, Conchas e Guareí, 
além de Avaré

A programação na pra-
ça central da cidade contou 
com apresentações individu-
ais dos grupos participantes.

“O objetivo do encontro 
é promover a integração en-
tre alunos e educadores dos 
diferentes polos, proporcio-
nando a troca de experiên-
cias musicais e pedagógicas, 
bem como mostrar ao públi-
co um pouco do trabalho do 
Projeto Guri”, explica Delphi-
no Alves Neto, coordenador 
dos polos de Avaré e Itatinga. 

Projeto Guri
Parceria com a Secretaria 

Municipal de Cultura, o Pro-
jeto Guri é um programa do 

Governo do Estado de São 
Paulo gerido pela Santa Mar-
celina Cultura. 

Os mais de 400 polos de 
ensino distribuídos pelo es-
tado de São Paulo oferecem 
aulas gratuitas de música a 
alunos de 6 a 18 anos incom-
pletos regularmente matricu-
lados na escola.

Atendendo atualmente 
cerca de 280 alunos, o polo de 
Avaré oferece aulas de iniciação 
musical, canto coral, percussão, 
violino, viola erudita, violoncelo 
e contrabaixo acústico, flauta 
transversal, clarinete e saxofo-
ne, trompete, tuba, trombone, 
trompa e euphonio.
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SAÚDE

A Secretaria Municipal da 
Saúde deu início à campanha 
de vacinação contra a polio-
mielite. A etapa segue até 14 
de junho em sete unidades 
de saúde de Avaré. 

Já o Dia D será realizado 
no sábado, 8, das 8h às 16 
horas em seis postos. Crian-
ças menores de 5 anos são 
o público-alvo. Pais ou res-
ponsáveis devem apresentar 

Avaré promove campanha de 
vacinação contra a poliomielite
Dia D será realizado no sábado, 8, das 8h às 16 horas em seis postos; confira locais e horários  

CPF, Cartão SUS e carteira de 
vacinação da criança.

Crianças menores de 1 
ano com vacina em atraso 
serão imunizadas com a VIP. 
Crianças de 1 ano a meno-
res de 5 anos com esquema 
completo de VIP, por sua 
vez, serão vacinadas com a 
VOP. 

VIP (injetável) e VOP (go-
tinhas) são versões diferen-

tes da vacina contra a polio-
mielite, cada uma utilizada 
dependendo da faixa etária 
conforme determinação da 
Organização Mundial da 
Saúde (OMS).  

Locais de vacinação 
A vacina está disponível 

de segunda a sexta-feira, das 
7h30 às 15h30, no Centro de 
Saúde I (Postão da Rua Acre) e 
postos Bonsucesso, Santa Eli-

zabeth, Vera Cruz e Bairro Alto. 
O imunizante também 

pode ser encontrado das 
7h30 às 11h30 e das 13 ho-
ras às 15h30 no posto Flávio 
Celso Negrão. 

Dia D
Já o Dia D acontece no 

sábado, 8, das 8 horas às 16 
horas no Centro de Saúde I, 
Bonsucesso, Santa Elizabeth, 
Vera Cruz, Bairro Alto, Bra-

bância, São Rogério e Mário 
Emílio Bannwart. 

Fique atento!
Também conhecida como 

paralisia infantil, a poliomieli-
te é uma doença contagiosa 
aguda causada por vírus que 
pode acarretar paralisia nos 
membros inferiores, entre 
outros problemas graves. A 
vacinação é a única forma de 
prevenção da doença.
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A edição 2024 do Arraiá 
do Nhô Musa acontece nos 
dias 12, 13 e 14 de julho, a 
partir das 19 horas, na Con-
cha Acústica. 

O tradicional evento pro-
movido pela Secretaria Mu-
nicipal de Cultura é aberto 
ao público. A programação 
inclui shows, comidas típicas 
e bingão com vários prêmios. 

Como acontece todos os 
anos, o Arraiá do Nhô Musa 
vai contar com a participação 

CULTURA

Arraiá do Nhô Musa acontece de 12 
a 14 de julho na Concha Acústica
Programação do tradicional evento aberto ao público inclui shows, comidas típicas e bingão 
com vários prêmios

de entidades socioassisten-
ciais de Avaré, que vão ofe-
recer ao público o que há de 
mais interessante na culinária 
tradicional caipira, entre ou-
tras opções.  

A organização finaliza os 
últimos detalhes da festa. A 
programação completa do 
Arraiá do Nhô Musa 2024 
será informada em breve. 

Nhô Musa
Poeta caipira, Francisco 

Soares, o Nhô Musa, nas-

ceu em Lençóis Paulista, mas 
passou a maior parte da vida 
em Avaré.

Comandou os programas 
de rádio “Luar do Sertão” e 
“Rancho Alegre”, ambos su-
cesso de audiência.

É autor do livro “Só Po-
esia”, compilação que traz 
seus textos sobre a roça e 
a vida no interior anterior-
mente publicados em jornais 
como O Avaré e A Comarca 
de Araçatuba.



EDIÇÃO 1.168 | AVARÉ, 30 DE MAIO DE 2024 9

 A USP Filarmônica vai se 
apresentar no sábado, 1º de 
junho, às 20 horas, no Santu-
ário Nossa Senhora das Do-
res em Avaré. 

O concerto gratuito inclui 
obras populares e de com-
positores como Heitor Villa-
-Lobos, Francisco Mignone e 
Pixinguinha.

A regência é do maestro 
Rubens Russomanno Ricciar-
di. O evento tem como so-

CULTURA

USP Filarmônica faz apresentação 
gratuita no sábado, 1º de junho
Com início às 20 horas, concerto 
no Santuário Nossa Senhora das 
Dores terá participação do 
violonista João Camarero

lista convidado o violonista 
João Camarero. 

Camarero, que viveu em 
Avaré, é hoje um dos princi-
pais nomes do violão no Brasil 
e no mundo. O concerto tem 
apoio do Projeto Cordão e da 
Faculdade Eduvale de Avaré. 

A USP Filarmônica é li-
gada ao Departamento de 
Música da Faculdade de Filo-
sofia, Ciências e Letras de Ri-
beirão Preto (FFCLRP) da USP.

O Procon de Avaré se-
diou uma capacitação sobre 
o novo sistema digital do 
órgão de defesa do consu-
midor. 

Coordenadores das ci-
dades de São Roque, Pinhal, 
Salto, Taquarituba, Iperó e 
Cerqueira César, além de fun-
cionários da unidade avare-
ense, participaram da forma-
ção ministrada por técnicos 
da Fundação Procon-SP. 

A nova plataforma vai 
substituir o atual Sistema 
Nacional de Informações de 

UTILIDADE PÚBLICA

Procon de Avaré recebe capacitação sobre novo sistema digital
Coordenadores de São Roque, Pinhal, Salto, Taquarituba, Iperó e Cerqueira César 
participaram da formação

Defesa do Consumidor (SIN-
DEC), o que tornará o aten-
dimento ao consumidor mais 
ágil e eficiente. 

“Estamos fazendo o trei-
namento interno para que, 
assim que possível, possa-
mos migrar definitivamente 
para o Procon-SP Digital”, in-
forma Maria Adelina de Tole-
do Russo, coordenadora do 
Procon de Avaré. 

Saiba mais
O Procon-SP Digital é uma 

plataforma online para que o 
consumidor residente no Esta-

do de São Paulo possa regis-
trar suas reclamações e realizar 
outros serviços relacionados à 
defesa do consumidor. 

Criada na década de 90, 
a Fundação Procon-SP tem 
como missão principal, equi-
librar e harmonizar as rela-
ções entre consumidores e 
fornecedores. 

Elaborar e executar a polí-
tica de proteção e defesa dos 
consumidores do Estado de 
São Paulo é uma das com-
petências do órgão previstas 
em lei. 
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CATE divulga vagas de 
emprego disponíveis em Avaré
Órgão localizado na Casa do Cidadão faz ponte entre empresas e trabalhadores

O Centro de Atendimento 
ao Trabalhador e Empreen-
dedor (CATE) divulga a lista 
atualizada de vagas de em-
prego disponíveis em Avaré. 

Há opção para a região e 
ofertas destinadas para Pes-
soas Com Deficiência (PCD). 

Ligado à Secretaria Muni-
cipal de Indústria, Comércio, 
Ciência e Tecnologia, o CATE 
faz a ponte entre empresas e 
trabalhadores.

Interessados devem com-
parecer ao CATE para cadas-
tramento de currículo. As 
opções disponíveis são as 
seguintes:

Colhedor de caqui e Ser-
viços Gerais. Funções: colher 
e selecionar as melhores fru-
tas das árvores, com critérios 
de qualidade, como tama-
nho, cor, e realizar a limpeza 
das mesmas removendo fo-
lhas e detritos. Embalar ade-
quadamente para transporte 
e armazenamento. Seguir 
as instruções do supervisor, 
trabalhar em equipe para 
otimizar a colheita e manter 
um ambiente de trabalho 
seguro, respeitando os pro-
cedimentos de segurança. 
Poderá ser solicitada a capina 
de ervas daninhas para evitar 
a competição por nutrientes 

no pomar e também execu-
tar tarefas gerais;

Auxiliar de limpeza: sexo 
feminino, a partir de 18 anos. 
Necessita experiência. Fun-
ções: limpeza residencial e 
empresarial; 

Motorista: curso MOPP 
obrigatório, experiência. 
CNH D ou E. Funções: di-
reção de veículo de carga e 
descarga de produtos, aten-
dimento ao cliente, emissão 
de nota fiscal. OBS: é neces-
sário fazer viagens. Horário 
comercial; 

Ajudante de confecção: 
experiência profissional 

Revisor (confecção): ex-
periência profissional; 

Costureira (o): idade a 
partir de 18 anos, Pessoa 
Com Deficiência (PCD). Ensi-
no Médio Completo e expe-
riência mínima de 6 meses. 
Alimentação no local, vale-a-
limentação e vale-transporte. 
Funções: costura em geral. 
Experiência em Máquinas 
Reta, Overloque, Interloque, 
Galoneira. Vaga também 
para PCD;

Vendedor Externo: co-
nhecimento em Informáti-
ca, CNH A e B, Ensino Mé-
dio completo e 2 anos de 
experiência. Funções: Venda 

de sistema de automação 
para restaurantes e comér-
cio varejista. OBS: É neces-
sário realizar viagens. Ajuda 
de custo;

Ajudante de Carga e 
Descarga: carga e descarga 
de produtos, atendimento ao 
cliente, emissão de nota fis-
cal. OBS: É necessário realizar 
viagens. Horário comercial;

Auxiliar de Topogra-
fia: Ensino Médio completo, 
CNH: B, não necessita expe-
riência;

Assistente de Vendas 
Online: 18 anos, CNH. Co-
nhecimento avançado em in-
formática. Experiência prévia 
em vendas online e marke-
tplace será considerada uma 
vantagem. Funções: gestão 
de vendas online, atuar na 
administração e otimização 
de plataformas de marke-
tplace. Gerenciar catálogos 
de produtos, atualizando in-
formações e imagens confor-
me necessário. Atendimento 
ao cliente. Prestar suporte 
online, respondendo dúvidas 
e auxiliando nas compras. 
Coordenar processos de en-
trega e logística, garantindo 
eficiência e a satisfação do 
cliente. Realizar análises de 
desempenho das vendas 

online e propor melhorias. 
Trabalhar em conjunto com 
outros membros para atingir 
metas e objetivos; 

Designer Gráfico: acima 
de 20 anos, Ensino Médio 
completo e mínimo 1 ano 
de experiência. Funções: 
desenvolvimento de identi-
dade visual, design de ma-
teriais de marketing, design 
de materiais impressos, de-
sign digital. Edição de ima-
gens e manutenção de por-
tfólio. Conhecimentos em 
Corel Draw e Photoshop.  
Vaga também destinada a 
PCD;

Mecânico: Ensino Médio 
completo, necessita ter ex-
periência. Será um diferen-
cial ter experiência em torno 
mecânico e solda TIG. Fun-
ções: manutenção preventi-
va e corretiva em máquinas 
e equipamentos. Realizar 
instalações, reparos e regu-
lagens mecânicas entre ou-
tras atividades pertinentes a 
função; 

Analista de Laboratório 
em Cerqueira César. Ensino 
Médio completo, experiência 
profissional. Funções: reali-
zar análises físico-químicas, 
reológicas e preparação de 
soluções químicas. Emitir 

relatórios e laudos técnicos, 
visando garantir a qualida-
de dos produtos finais e em 
fase de processamento bem 
como de ingredientes, insu-
mos, produtos químicos, ma-
térias-primas e embalagens; 

Doméstica: Ensino Mé-
dio. Experiência profissional 
com referência. Ter entre 45 
a 55 anos. Funções: afaze-
res domésticos (lavar, passar, 
cozinhar, manter a casa or-
ganizada e limpa). Ter com-
prometimento e responsabi-
lidade.

Candidatos
As ofertas estão sujeitas à 

alteração sem qualquer aviso 
prévio. O candidato deverá 
comparecer ao CATE, situado 
na Casa do Cidadão, para en-
trega de currículo.

O endereço é Rua Bahia, 
nº 1.580, centro. O atendi-
mento ao público é de se-
gunda a sexta-feira, das 8 às 
16h30.

Outras informações po-
dem ser obtidas pelos telefo-
nes (14) 3731-7303 e (14) 9 
8204-0788.

É importante que o can-
didato mantenha o cadastro 
atualizado junto ao CATE, 
o que pode ser decisivo no 
processo de contratação.

INDÚSTRIA E COMÉRCIO
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SOLIDARIEDADE

O Fundo Social de Solida-
riedade vem intensificando 
a Campanha do Agasalho 
diante de chegada do perío-
do mais frio do ano. 

As coletas da edição 2024 
tiveram início em 6 de maio. 
O objetivo é recolher roupa 
masculina, feminina e infantil 
em bom estado. 

Os itens serão revertidos 
para pessoas e famílias assis-

Campanha do Agasalho segue 
coletando doações em Avaré
Donativos podem ser deixados em estabelecimentos 
que são parceiros da iniciativa

tidas pelo órgão assistencial 
do município.  

Parceria
A campanha é uma par-

ceria com estabelecimentos 
comerciais, órgãos públicos 
e instituições de ensino. 

As doações podem ser 
deixadas em caixas espe-
cíficas para essa finalidade 
(confira abaixo os pontos de 
arrecadação). 

Paço Municipal (Praça 
Juca Novaes, nº 1169)

Centro Administrativo 
(Rio Grande do Sul, nº 1810)

Casa do Cidadão (Rua 
Bahia, nº 1580)

Tiro de Guerra (Rua São 
Paulo, nº 707)

Corpo de Bombeiros 
(Avenida Nova Avaré, nº 404)

Pontos de arrecadação

Diretoria de Ensino (Ave-
nida Misael Eufrásio Leal, nº 
857)

Secretaria Municipal de 
Educação (Rua Pernambuco, 
nº 1065)

SEMADS (Rua Piauí, nº 
1388)

Fundo Social (Rua Rio 
Grande do Sul, nº 1842)

Toda a população ava-
reense está convidada a 
colaborar com a causa. O 
Fundo Social, que também 
recolhe os itens, fica na 
Rua Rio Grande do Sul, nº 
1842.

O atendimento ao públi-
co é de segunda a sexta-fei-
ra, das 8h às 17 horas. Outras 
informações pelo telefone 
(14) 3731-2658.


