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PODER EXECUTIVO DE AVARE Editais

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

Z SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E GESTAO DE PESSOAL -DRHGP

EDITAL DE CONVOCACAO N° 041/2018

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato representado pelo Sr. Ronaldo Addo Guardiano, nos termos do Decreto n®
4984/2017 de 17/10/2017, considerando justificativas contidas no Oficio n°® 142/2018-SEMADS considerando a necessidade no
atendimento ao Servigo de Acolhimento Institucional (SAl), servigo ininterrupto, monitorado pela Vara da Infdancia e
Juventude, bem como composi¢cdo da equipe minima de referéncia na Prote¢cdo Social Especial-PSE, bem como
exoneragao de Maria Cristina Prezotto Zambello e Lusa Aparecida Alves Daffara, CONVOCA, classificados do Concurso
Publico 001/2018, homologado através do Decreto n° 5232/2018, de 20 de Julho de 2018, publicado em 20 de Julho de 2018,
no Semandario Oficial Eletronico, para o cargo/fungao de MONITOR, a comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis,
a partir da data da publicagdo deste Edital, no Departamento de Recursos Humanos e Gestdo de Pessoal com os documentos
abaixo descritos, situado a Rua Rio Grande do Sul n° 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orientagédo do procedimento admissional,
nomeagdo, exames médicos e entrega da documentagao exigida.

O ndao comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato
imediatamente posterior.

Classificagdo Nome
10° DENISE FARIA DE OLIVEIRA

Estancia Turistica de Avaré, aos 05 de Outubro de 2018.

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

DENOMINACAO MONITOR

- Compreende em executar tarefas sob supervisdo, servicos de atendimento
DESCRIGAO SUMARIA | ; : ; o . : = L

DO CARGO as criangas em suas necessidades diarias, cuidando da alimentagéo, higiene

(L.C. 127/2010) e recreagao, garantindo seu bem-estar, adaptacéo e desenvolvimento fisico

e mental, bem como monitorar jovens e adultos em unidades escolares, ou

de desenvolvimento de programas sociais. Executa tarefas afins designadas

pela chefia imediata.
REQUISITO ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
(L.C. 126/2010)

LOCAL DE TRABALHO | S.A.l.- Servigo de Acolhimento Institucional

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de copias Documento
02 Documento de Identidade - RG
02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF
02 Comprovante residéncia (agua, luz, telefone, etc)
01 Titulo eleitoral e ultimo comprovante de votagéo
01 Carteira Profissional - CTPS
01 PIS - PASEP
01 Comprovante grau de escolaridade — conclusdo de Ensino Fundamental Completo
01 Certificado militar
01 Certiddo nascimento / casamento
01 Certidao nascimentos filhos (menores de 14 anos para salario-familia/maiores para I.R.)
01 Antecedentes Criminais (via internet) e certiddo de agbes civeis e criminais (férum)
01 Foto 3x4
Declaragdo de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou Ultima Declaragéo de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro 6rgdo, devera apresentar copia da exoneragdo e/ou copia de rescisdo de contrato
de trabalho, para fins comprobatérios de acimulo de cargo/emprego publico

Estancia Turistica de Avaré — Estado de Sao Paulo
Instituido pela Lei n° 37, de 28 de margo de 2001 e Decreto n° 5.057, de 03 de janeiro de 2018
Semanario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EDITAL DE CONVOCACAO N° 042/2018

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato representado pelo Sr. Ronaldo Adao Guardiano, nos termos do Decreto n°
4984/2017 de 17/10/2017, considerando justificativas contidas no Oficio n® 142/2018-SEMADS considerando a necessidade no
atendimento ao Servigo de Acolhimento Institucional (SAl), servigo ininterrupto, monitorado pela Vara da Infancia e
Juventude, bem como composicao da equipe minima de referéncia na Prote¢cdao Social Especial-PSE, bem como
exoneragao de Maria Cristina Prezotto Zambello e Lusa Aparecida Alves Daffara, CONVOCA, classificados do Concurso
Publico 001/2018, homologado através do Decreto n® 5232/2018, de 20 de Julho de 2018, publicado em 20 de Julho de 2018,
no Semanario Oficial Eletrénico, para o cargo/funcao de MONITOR- P.D., a comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias
uteis, a partir da data da publicagdo deste Edital, no Departamento de Recursos Humanos e Gestdo de Pessoal com os
documentos abaixo descritos, situado a Rua Rio Grande do Sul n° 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orientagao do procedimento
admissional, nomeacao, exames médicos e entrega da documentagéo exigida.

O nao comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato
imediatamente posterior.

CARGO: MONITOR - P.D.
Classificagao Nome
01° MAGDA APARECIDA NUNES PEREIRA

Estancia Turistica de Avaré, aos 05 de Outubro de 2018.

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

DENOMINAGAO MONITOR

- Compreende em executar tarefas sob supervisao, servicos de atendimento
DESCRIGAO SUMARIA | . : ; o . . = -

DO CARGO as criangas em suas necessidades diarias, cuidando da alimentagao, higiene

(L.C. 127/2010) e recreagao, garantindo seu bem-estar, adaptagcédo e desenvolvimento fisico

e mental, bem como monitorar jovens e adultos em unidades escolares, ou

de desenvolvimento de programas sociais. Executa tarefas afins designadas

pela chefia imediata.
REQUISITO ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
(L.C. 126/2010)

LOCAL DE TRABALHO | S.A.l.- Servigo de Acolhimento Institucional

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de cépias Documento
02 Documento de Identidade - RG
02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF
02 Comprovante residéncia (agua, luz, telefone, etc)
01 Titulo eleitoral e ultimo comprovante de votagdo
01 Carteira Profissional - CTPS
01 PIS - PASEP
01 Comprovante grau de escolaridade — conclusdo de Ensino Fundamental Completo
01 Certificado militar
01 Certidao nascimento / casamento
01 Certidao nascimentos filhos (menores de 14 anos para salario-familia/maiores para |.R.)
01 Antecedentes Criminais (via internet) e certiddo de agbes civeis e criminais (forum)
01 Foto 3x4
Declaracdo de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou ultima Declaragéo de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro érgao, devera apresentar copia da exoneragao e/ou copia de rescisao de contrato
de trabalho, para fins comprobatérios de acimulo de cargo/emprego publico

Estancia Turistica de Avaré — Estado de Sao Paulo
Instituido pela Lei n° 37, de 28 de margo de 2001 e Decreto n° 5.057, de 03 de janeiro de 2018
Semanario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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ESTANCIA TURISTICA DE AVARE avaré.sp.gov.br

Sébado, 06 de outubro de 2018 Ano Il | Edicdo n° 218 Prefeito: Joselyr B. Costa Silvestre

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

/ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E GESTAO DE PESSOAL -DRHGP

EDITAL DE CONVOCACAO N° 043/2018

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato representado pelo Sr. Ronaldo Addo Guardiano, nos termos Do Decreto n°
4984/2017 de 17/10/2017, considerando as justificativas contidas na Cl n° 446058/2018/SMS, em conformidade com a Lei
1448/2011 e Convénio n° 038/2016 ,considerando a necessidade de recompor equipe do Servigo Pré -Hospitalar Mével —
SAMU Regional; com finalidade de executar as agbées e servigos na drea de regulagcdo das urgéncias , transporte de
pacientes graves e atendimento pré-hospitalar mével ligados a Politica Nacional de Atencao as Urgéncias do SUS,bem
como pedido de demissao de Ezequias dos Santos e desisténcia do 03° classificado, CONVOCA, classificados do
Concurso Publico 006/2016, homologado através do Decreto n° 4517, de 10 de junho de 2016, publicado em 17 de junho de
2016 e Decreto de homologacdo complementar n® 5294/2018, publicado em 28/09/2018, no Semanario Oficial, para emprego
publico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — SAMU, regime CLT, a comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis,
a partir da data da publicacdo deste Edital no Semanario Oficial eletrénico, no Departamento de Recursos Humanos e Gestao
de Pessoal com os documentos abaixo descritos, situado a Rua Rio Grande do Sul n° 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para
orientagdo do procedimento admissional, nomeagéo, exames médicos. O ndao comparecimento no prazo acima implicara
na desisténcia da vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente posterior.

Classificagdo Nome
06° CLAUDETE REZENDE MICHAELI DA SILVA
Jornada de Trabalho 44 horas semanais

Local de Trabalho

SAMU.

Obs: 05° Inapto

Estancia Turistica de Avaré, aos 05 de Outubro de 2018.

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

DENOMINAGAO AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS — SAMU
) VIDE LEI COMPLEMENTAR N° 141/2011
DESCRIGAO SUMARIA
DO CARGO
REQUISITO Ensino Fundamental Incompleto
CARGA HORARIA 44 horas semanais

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de cépias Documento
02 Documento de Identidade - RG
02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF
02 Comprovante residéncia (agua, luz, telefone, etc)
01 Titulo eleitoral e certiddo de quitacao eleitoral e/ou Ultimo comprovante de eleigéo
01 Carteira Profissional - CTPS
01 PIS - PASEP
01 Comprovante grau de escolaridade (autenticado)
01 Certificado militar
01 Certidao nascimento / casamento
01 Certiddo nascimentos filhos (menores de 14 anos para salario-familia/maiores para I.R.)
01 Antecedentes Criminais (via internet ou poupatempo)
01 Certidao de agdes civeis e criminais (site TJ ou Férum)
01 Foto 3x4
Declaragéo de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou ultima Declaragédo de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro 6rgéo, devera apresentar copia da exoneragdo e/ou copia de rescisdo de contrato de trabalho, para fins
comprobatdrios de acumulo de cargo/emprego publico

Estancia Turistica de Avaré — Estado de Sao Paulo
Instituido pela Lei n° 37, de 28 de margo de 2001 e Decreto n° 5.057, de 03 de janeiro de 2018
Semanario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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